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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

  

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

  

   

Nome  LUCIO ANDREOLI 

Telefono  0376 232502 (ufficio)  

Fax  0376  (ufficio) 

E-mail  lucio_andreoli@regione.lombardia.it    (ufficio) 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  [ 04/03/1966 ] 

 
 
 
ESPERIENZE PROFESSIONALI RECENTI 

Posizione lavorativa attuale:  Dipendente presso la Regione Lombardia, titolare della Posizione Organizzativa Caccia e pesca 

C presso la Direzione Generale Presidenza   

U.O. Ufficio territoriale regionale VAL PADANA 
Struttura Agricoltura, Foreste, Caccia e Pesca Val Padana 
Servizio Caccia e Pesca 

Posizione giuridica:  D1 / D6 

Profilo professionale (indicare quello proposto in base alla nuova classificazione): Istruttore Direttivo Tecnico 

 

 Dal   [01/04/2016]   ad oggi:  

 Titolare di Posizione Organizzativa  

 Attività svolte direttamente: 

 Gestione e coordinamento delle procedure tecniche e amministrative assegnate all’ufficio caccia e pesca 

 
 Competenze professionali utilizzate richieste dalla posizione:    
 (competenze relazionali, organizzative, tecniche richieste in modo distintivo dalla posizione) 

 Capacità di interagire con i portatori di interesse coinvolti, interpretandone le esigenze. 

 Organizzare l’attività amministrativa e tecnica in funzione delle scadenze legate alla pianificazione regionale e locale della caccia e 

della pesca;  

 Ampia conoscenza delle norme di riferimento di settore 

 Ampia conoscenza del territorio e delle componenti ambientali e naturalistiche 

  

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE    

• Date (da a – a)   [dal febbraio 2012 a marzo 2016] 

• Datore di lavoro  Provincia di Mantova 

•  Direzione o settore  Settore agricoltura caccia e pesca, attività estrattive 

• Tipo di impiego  Dipendente di ruolo 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 POSIZIONE ORGANIZZATIVA DEL  SERVIZIO  INTEGRAZIONI DELLE POLITICHE AGRICOLE E AMBIENTALI, 
FORESTAZIONE, ATTIVITÀ ESTRATTIVE  
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ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE    

• Date (da a – a)   [dal marzo 2006 a febbraio 2012] 

• Datore di lavoro  Provincia di Mantova 

•  Direzione o settore  Settore agricoltura caccia e pesca, attività estrattive 

• Tipo di impiego  Dipendente di ruolo 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 POSIZIONE ORGANIZZATIVA DEL  SERVIZIO  STRATEGIE AMBIENTALI INTEGRATE 

 

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE    

• Date (da a – a)   [dal gennaio 1999 a gennaio 2012 

• Datore di lavoro  Provincia di Mantova 

•  Direzione o settore  Settore Ambiente 

• Tipo di impiego  Dipendente di ruolo 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Referente sviluppo sostenibile, educazione ambientale, agenda 21, Aree protette 

 
 

ALTRE ESPERIENZE LAVORATIVE    

• Date (da a – a)   [dal gennaio 1991 a dicembre 1999] 

• Datore di lavoro  ERSAF 

•  Direzione o settore  Servizio del suolo 

• Tipo di impiego  Dipendente di ruolo 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Agrometeorologia, Servizio dei suoli 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

• Date (da – a)  1980 - 1985 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTITUTO TECNICO AGRARIO STATALE “STROZZI” DI GONZAGA (MN)) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Conoscenza delle scienze agrarie e delle tecniche di produzione delle filiere agroalimentari.  

 

• Qualifica conseguita  DIPLOMA DI PERITO AGRARIO 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

 

  

ALTRI TITOLI CULTURALI E 

PROFESSIONALI CONSEGUITI 

 - Borsa di studio biennale della Provincia di Mantova per il rilevamento e la cartografia 
dei suoli. 

- Ministero dell'ambiente - Formez:  Esperto in Sviluppo Locale Sostenibile. 160 ore, dal 
febbraio 2002 al giugno 2002. 

- Perito agrario abilitato alla professione con iscrizione all’albo provinciale al n.367. 

 

LINGUE  Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati 
e diplomi ufficiali 

MADRELINGUA  [ Italiano ] 

   

ALTRA LINGUA  Francese 
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• Capacità di lettura  [buono ] 

• Capacità di scrittura  [elementare] 

• Capacità di espressione orale  [elementare] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Competenze informatiche e altre 

competenze tecniche eventuali 

 Buona conoscenza nell’uso di tutti gli applicativi in ambiente Microsoft Office e dei Sistemi 
Informativi  Geografici (GIS) in particolare del software Arc View di ESRI. 

 

INCARICHI  Componente esperto in problemi di tutela ambientale della Commissione Edilizia del comune di 
Schivenoglia (MN), dal 1991 al 2002. 

Componente supplente della Camera Arbitrale della provincia di  Mantova; dal 1992 al 2004 

Componente del Comitato Tecnico Scientifico del Parco Regionale del Mincio dal 2000 al 2005 

Componente della commissione provinciale per il paesaggio della Provincia di Mantova dal 2006 
al 2012 

Componente della Comitato tecnico scientifico del CIDIEP 

Componente del CDA della “Fondazione Franchetti”  
 

 

 

COMPETENZE DISTINTIVE (relazionali, organizzative, tecniche) 
Indicare in max 5 righe le competenze acquisite che contraddistinguono la professionalità maturata. 

 
In oltre 25 anni di attività professionale, ha potuto maturare una seria esperienza professionale nel campo delle tematiche 
ambientali, ecologiche e  territoriali con particolare riferimento a quelle della gestione della risorsa suolo, del paesaggio, 
della pianificazione territoriale, dell'agricoltura,  dello sviluppo sostenibile, della pianificazione e gestione delle aree protette 
e delle tutela pianificazione faunistica. Ha partecipato inoltre a numerose attività, progetti e gruppi di lavoro legati a funzioni 
strategiche e in particolare alla regia e coordinamento di Piani e Progetti. 
 

 
 
 
DICHIARAZIONE DI VERIDICITA’  
 
Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria 
responsabilità, che quanto riportato nel presente curriculum formativo e professionale corrisponde a verità.  
 
Mantova, 25/05/2016 
 


